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EDITAL N° 004/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
TECNICO DE ESPORTES E LAZER
FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER

A Fundagao Municipal Cré-Ser torna publico que estardo abertas inscrigdes para Processo Seletivo Simplificado
visando o preenchimento de 1 (uma) vaga para o cargo de Técnico de Esportes e Lazer por meio de contratagdo
por tempo determinado para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, com amparo nos
dispositivos da Constituicdo Federal, Leis Municipais n°. Leis Municipais n°. 1362/96, Lei 2158/2015 e Lei
2178/2016 e em especial a Lei 2011/2012

1- DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente edital sera realizado sob responsabilidade da
Comissdo nomeada pela Diretora-Executiva da Fundagdo Municipal Cré-Ser, através de Portaria,
especificamente para este fim.

1.2 O processo seletivo sera constituido por atendimento aos requisitos do edital, avaliagéo de titulos e tempo de
experiéncia, de carater eliminatério e classificatorio.

1.3 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, de acordo com a necessidade da Fundagéo
Municipal Cré-Ser, observada estritamente a ordem de classificagao, para realizagdo de procedimentos pré-
admissionais, compreendendo comprovacao de requisitos e apresentagdo de exames e atestados médicos.

1.4 O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 01 (um) ano, contado da data da homologagéo do
resultado final, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a critério da Fundagdo Municipal Cré-Ser.

1.5 As contratagdes decorrentes deste processo seletivo obedecerdo ao que determina a Lei Municipal n°.
2011/2012 e da Lei Municipal n°® 2.185/2016, que trata das atribui¢des do cargo.

1.6 Este Edital sera publicado para conhecimento de todos os interessados no site institucional do Municipio de
Jo&o Monlevade e no Diério Oficial dos Municipios Mineiros (AMM), no dia 20 de maio de 2024.

1.6 Impugnagbes ao Edital poderdo ser feitas até as 16.30h do dia 23 de maio de 2024 e deverdo ser
apresentadas no Setor de Recursos Humanos da Fundagdo Municipal Cré-Ser com endere¢o na Rua Palmas,
n° 214, Bairro Bau, Jodo Monlevade/MG ou pelo e-mail tecesportescreser@gmail.com

1.7.1 Aimpugnacéo devera ser apresentada em forma de texto escrito pelo candidato, propondo argumentos e
questionamentos sobre os pontos discordantes, justificando adequadamente as razdes para tal impugnagéo.

1.7.2 Cabera a Comissdo nomeada pela Diretora-Executiva analisar os argumentos apresentados e publicar
retificacao do Edital, caso necessario.

1.7 Para a participagdo neste Processo Seletivo ndo sera cobrada taxa de inscrigao.
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1.8.1 - ANEXO | - Cronograma de Datas e Prazos

1.8.2 —ANEXO Il - Formulario de Recurso

2 - DA VINCULAGAO LEGAL E ORGANIZAGAO

2.1 — O Processo Seletivo sera realizado na cidade de Jodo Monlevade sob a responsabilidade da Comisséo de
Selegdo, observadas as normas deste Edital e com amparo nos dispositivos da Constituicdo Federal, Leis
Municipais Leis Municipais n°. 1362/96, Lei 2158/2015 e Lei 2178/2016 e em especial a Lei 2011/2012

2.2 - O presente Processo Seletivo Simplificado sera conduzido por uma Comissdo de Selegéo, designada pela
Portaria n° 026/2024, de 15 de maio 2024, com poderes especiais para:

2.2.1- Promover a divulgagéo deste Edital;
2.2.2 - Receber as inscrigdes e documentacao exigida;
2.2.3 — Acompanhar e divulgar resultados, obedecidas as condi¢bes aqui especificadas;

2.2.4 - Acolher, analisar e julgar a luz dos termos e condi¢bes deste Edital, os recursos que possam vir a ser
interpostos por candidatos inscritos;

2.2.5 - Dirimir quaisquer duvidas levantadas por candidatos inscritos a respeito dos termos e condi¢bes do
presente Edital e tomar as providéncias cabiveis e necessarias a homologagao do presente Processo Seletivo.

3 - DAS VAGAS

NUmero de vagas: - 1 (uma) vaga para Técnico de Esporte e Lazer

4 - DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO

4.1 Requisitos, jornada de trabalho, remuneragéo, local de trabalho e direito do contratado, de acordo com a tabela
abaixo:

CARGO 1 (uma) vaga para Técnico de Esporte e Lazer

ESPECIFICAGAO/QUALIFICAGAO | Ensino Médio Completo.
Instrugdo complementar em cursos profissionalizantes ligados a area especifica de atividade.

CARGA HORARIA 40 (quarenta) horas semanais
REMUNERAGAO R$ 1.597,70 (um mil, quinhentos e noventa e sete reais e setenta centavos)
BENEFICIOS Cartao Vale AIimentggéo no valor de R$6.00,00 (Seigcgqtos Reais)
Vale transporte Municipal, para quem reside no municipio.
LOCAL DE TRABALHO Fundagao Municipal Cré-Ser
DIREITOS DO CONTRATADO Os direitos do candidato contratado sdo os previstos no Art. 8°, da Lei Municipal n® 2.011/2012
2
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5- REGIME E JORNADA DE TRABALHO

5.1 - O regime de contratagdo sera em carater temporario, podendo ser prorrogado de acordo com o interesse da
Fundacgéo Municipal Cré-Ser, com descontos previdenciarios em favor do INSS.

5.2 - Ressalta-se que, excepcionalmente, as agdes poderdo ocorrer em horarios estendidos e diferenciados do
convencional da institui¢éo, visto a necessidade de melhor atender as demandas da Fundagdo Municipal Cré-Ser.

6 - DAS INSCRIGOES

6.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos;

6.2 A inscrigdo do candidato implicara conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condi¢bes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento;

6.3 - As inscricdes de candidatos para o Processo Seletivo Simplificado n° 004/2024 serédo realizadas
exclusivamente pelo site oficial da Prefeitura Municipal pelo link:
https://docs.google.com/forms/d/1BY020pL3qiesCedjorS6Uz0Ji6gBOEV8vKHoCouoWXg/edit no periodo
compreendido entre as 8h do dia 29 de maio de 2024 e as 7.59h do dia 3 de junho de 2024.

6.4 - O correto preenchimento da ficha de inscricdo sera de total responsabilidade do candidato, ndo sendo
admitidas corre¢des apds a inscrigao.

6.5 - Ndo havera sobre qualquer pretexto, inscrigéo proviséria, condicional ou extemporanea ou por qualquer outro
meio ndo estabelecido neste Edital.

6.6 - A inscri¢do para o Processo Seletivo Simplificado n® 004/2024 sera gratuita.

6.7- Sera permitida apenas uma inscrigdo por candidato (CPF). Havendo mais de uma inscri¢do, sera considerada
a Ultima inscrigao efetivada

6.8 - Qualquer informacao falsa prestada ou informagdo ndo comprovada geram a eliminagéo e afastamento do
candidato no Processo Seletivo.

6.9 - As informacOes prestadas no ato da inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato eximindo-se a
Fundacao Municipal Cré-Ser de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informag&o incorreta.

6.13 - A Fundagéo Municipal Cré-Ser, ndo se responsabiliza por inscrigdes nao finalizadas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicagédo, congestionamento das linhas de comunicacéo e de transmissao
de dados, falta de energia elétrica, dados incompletos, bem como outros fatores de ordem técnica quem impegam
a transferéncia de dados.

6.14 - Serdo contabilizados para efeito de pontuagdo somente as documentagbes necessarias informadas no ato
da inscrigéo enviadas pela internet que estejam dentro das especificagdes contidas neste Edital;

6.15 - A aceitagdo da inscricdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo, quando solicitado, o
atendimento a todos os requisitos e condigdes estabelecidas neste Edital. O candidato que néo atender a
solicitagao tera sua inscrigdo cancelada, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado;
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6.16 A inscricdo em desacordo com o presente Edital impossibilitara a participagdo no Processo Seletivo
Simplificado;

6.17 O candidato inscrito assume total responsabilidade pela veracidade das informacgdes prestadas;

6.18 Nao sera deferida a solicitagao de inscrigdo que nao atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

7 - DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

DESCRIGAO SINTETICA

Trabalho técnico caracterizado pela realizagdo de tarefas relacionadas as atividades fisicas de forma geral, no &mbito das
capacitacfes a estudantes e pessoas envolvidas no esporte e lazer.

ATRIBUIGOES

e Atuar no ensino da préatica de esportes as criangas e adolescentes da Fundagao;

o Desenvolver a pratica dos diversos esportes das categorias infanto-juvenil, em conformidade com as determinagdes
da Fundagao;

o Participar dos trabalhos desenvolvidos pelas entidades esportivas do Municipio, sejam elas publicas ou particulares,
de interesse da Fundagao;

o Executar tarefas de treinamento a estudantes ou cidaddos envolvidos nos programas de esporte e lazer

desenvolvidos junto a Secretaria de Educacéo e de Trabalho Social do Municipio;

Organizar, promover e desempenhar atividades esportivas de criangas, adolescentes e especiais;

Prever e controlar o material a ser utilizado nas atividades;

Requisitar e distribuir material para as atividades, zelando pela sua guarda, aplicagéo e economia;

Planejar jogos, entretenimentos e atividades esportivas em geral a serem desenvolvidas pelas criangas,

adolescentes e especiais;

Ensinar praticas esportivas, procurando aproveitar e desenvolver as tendéncias vocacionais de cada um;

e Buscar constantemente o incentivo e desenvolvimento das potencialidades esportivas das criangas, adolescentes e
especiais, com vistas a melhoria do desempenho escolar, da auto-estima, da socializa¢do, da cidadania e do
respeito ao proximo;

e Orientar quanto as normas de higiene e seguranga na pratica esportiva;

e Desempenhar tarefas afins.

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Ensino Médio Completo.
Instrugdo complementar em cursos profissionalizantes ligados a area especifica de atividade.

8 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS

8.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito a inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
Psicologo, desde que as atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, de acordo com o inciso VIII,
do Art. 37, da Constituicdo Federal, e § 2° do Art. 5°, da Lei n® 8.112/1990 e Lei n®13.146 de 06/07/2015.
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8.2. Das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, no minimo 5% seréo
providas na forma do § 2° do artigo 5° da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas alteragdes, do Decreto n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, e do Decreto 9.508, de 24 de
setembro de 2018.
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8.3. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 8.2 deste edital resulte em nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas, nos termos do § 2°
do Art. 5° da Lei n° 8.112/1990 e suas alteragdes.

8.4. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no Art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015, e nas
categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal
no 5.296/2004, no § 1° do Art. 1° da Lei no 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): "O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes", observados os dispositivos da Convengéo
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto no 6.949/2009.

8.5. Para concorrer a vaga destinada as pessoas com deficiéncia que surgir durante a validade do Processo Seletivo,
conforme 0s subitens 8.2 e 8.4, o candidato, no ato da inscrigao, devera:

a) informar que é PCD e deseja concorrer a vaga;

b) anexar em campo prdprio, no ato da inscri¢do, parecer emitido antes da publicagéo deste edital que deve atestar a espécie
e 0 grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais
especializados com o nimero de suas inscrigdes nos respectivos conselhos fiscalizadores da profissdo, conforme a sua
especialidade, na forma do subitem 8.6 deste edital.

8.6. O parecer emitido pelo médico devera considerar:

a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

c) a limitagdo no desempenho de atividades; d) a restricdo de participagao

8.7. O candidato que se declarar deficiente participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos no que diz respeito a avaliagao de titulo e demais aos critérios.

8.8. Na inexisténcia de candidatos inscritos, aprovados ou habilitados para a vaga que vier a surgir, na validade do Processo
Seletivo Simplificado, destinada as pessoas com deficiéncia, tal vaga sera ocupada pelos demais candidatos aprovados e
observada a ordem geral de classificagdo no processo Seletivo.

8.9. O candidato com deficiéncia que néo apresentar por ocasido da inscrigdo o parecer emitido pelo médico, conforme
subitens 8.5 e 8.6, perdera o direito de concorrer a vaga que surgir durante a vigéncia do Processo Seletivo.

9 - PROCEDIMENTO DE AVALIAGAO DOS CANDIDATOS

9.1 - A classificagdo dos candidatos que fizerem a inscricdo no periodo determinado sera processada mediante
Prova de Titulos e tempo de experiéncia de Carater Classificatorio, considerando o estabelecido no quadro de
atribuicbes de pontos a seguir:

9.1.1 - Escolaridade minima exigida: Ensino Médio Completo
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9.2 - QUADRO DE PONTUAGAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

0 VALOR | VALOR
ALINEA TiTULO UNITARIO | TOTAL

A GRADUAGAO em Educacéo Fisica, devidamente reconhecido pelo MEC 20 20
Curso de POS-GRADUACAO Lato Sensu de acordo com o cargo pleiteado, com duragao

B minima de 360 horas, ministrado por Instituicao de Ensino Superior, devidamente reconhecido 1,0 3,0
pelo MEC
Curso de aperfeigoamento ministrado por Instituicdo credenciada com carga horaria minima de

C . . 1,0 5,00
40 horas em cada curso, diretamente relacionado com o cargo a que concorre

D Experiéncia profissional comprovada em empresa privada com execugédo de atividades 10 500
equivalentes as exigidas pelo cargo ' ’
Experiéncia profissional comprovada no Servigo Publico em fun¢do equivalente com as

E L , . 1,00 5,00
atividades afins exigidas pelo cargo

OBSERVAGOES:

1 — A formagdo minima para a investidura no cargo ndo sera pontuada.

2  Cada certificado apresentado devera comprovar individualmente, minimo de 40 horas, ndo sendo aceito soma de mais de um
certificado para se totalizar 40 horas.

3 Aexperiéncia de trabalho sera computada em dias efetivamente trabalhados.

4 Um ponto por cada ano trabalhado

9.3 Nao serdo computados, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudo.
9.4 Os comprovantes de experiéncia profissional, ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas;

9.5 Quaisquer titulos que ndo preencherem devidamente as exigéncias de comprovagdo contidas neste edital,
serao desconsiderados;

9.6 So sera computada a contagem de tempo que especifica o periodo de trabalho no cargo pretendido de efetivo
exercicio;

9.7 Para efeito de classificagdo do candidato na listagem final deste Processo Seletivo Simplificado deverao ser
anexados no ato da inscrigo documentos relacionados & QUALIFICACAO PROFISSIONAL (Titulos) e a0 TEMPO
DE EXPERIENCIA

10- DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

10.1 Somente seréo considerados classificados, neste processo seletivo publico, os candidatos que atenderem as
condigOes previstas neste edital.

10.2 O critério para ordem de classificagdo sera o somatério da pontuagao obtida na avaliagéo de titulos e tempo
de experiéncia comprovado, obedecida a ordem decrescente de pontuagao.

10.3 Os candidatos aprovados e ndo convocados formarédo quadro de reserva para fins de contratagdes futuras,
dentro do prazo de validade do presente processo seletivo, que sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo.
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10.5 A Fundagé@o Municipal Cré-Ser através da Comissdao nomeada para este Processo Seletivo, reserva-se o

direito de usar de todas as formas legais para a comprovagéo da veracidade dos dados informados na ficha de
inscri¢do do candidato.

11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

a. Candidato com maior tempo de servigo prestado no servigo publico na area de atuagdo (em dias),
computado até 27 de maio de 2024.

b. Candidato com maior tempo de servigo prestado no servigo privado na area de atuagdo (em dias),
computado até 27 de maio de 2024.

c. Candidato com maior nimero de certificados de cursos, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas,
na area de atuacéo.

d. Permanecendo o empate, o desempate obedecerd ao critério de idade, observando-se a ordem
decrescente, identificados o dia, més, ano.

A aplicagao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da publicagdo da lista final
dos selecionados.

12- DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12.1 O resultado preliminar dos candidatos sera divulgado no dia 06 de junho de 2024, no site da Prefeitura
Municipal de Jodo Monlevade e no Diario Oficial do Municipio

12.2 O recurso em face do resultado preliminar devera ser apresentado até as 16.30h do dia 07 de junho de
2024, na sede da Fundagdo Municipal Cré-Ser, situada na Rua Palmas, 214, bairro Bau ou pelo e-mail :
tecesportescreser@gmail.com

12.3 O recurso devera ser apresentado em forma de texto escrito pelo candidato, propondo argumentos e
questionamentos sobre o resultado preliminar e justificando adequadamente as razées para tal recurso.

12.4 O recurso devera ser protocolado pessoalmente ou representado por procurador no Setor de RH da Fundagéo
Municipal Cré-Ser, situado na Rua Palmas, 214, Bairro Bal, Jodo Monlevade - MG ou através do e-mail:
tecesportescreser@gmail.com

12.5 Seréo indeferidos os recursos que ndo atendam todos os critérios do item 12.3 e 12.4.

12.6 O resultado dos recursos sera publicado junto ao resultado final no site institucional do Municipio de
Joao Monlevade e no Diario Oficial dos Municipios Mineiros da AMM.

13 - DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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13.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no site institucional do Municipio de Jo&o
Monlevade , no Diério Oficial dos Municipios Mineiros (AMM) e no hall de entrada da Fundagao Municipal Cré-Ser,
no dia 12 de junho de 2024.
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14 - DA HOMOLOGAGAO

14.1. O resultado final sera homologado pela autoridade competente da Fundagao Municipal Cré-Ser, em até 30
dias apds o resultado final.

14. 2. O ato de homologagao do resultado final seréd mediante publicagéo no Diario Oficial do Municipio, no Quadro
de Avisos da Fundagado Municipal Cré-Ser e no enderego eletrénico https://jpmjm.mg.gov.br/, ndo se admitindo
recurso administrativo desse resultado.

14..3. Cabera a Fundacdo Municipal Cré-Ser, em prol dos préprios interesses, promover a homologagédo em
carater total quando da finalizagdo das demais etapas do certame.

144. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologagao do certame.

15 - DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

151 - Os candidatos classificados no Processo Seletivo serdo convocados, para o ATO DE PRE-
CONTRATAGAO, observada estritamente a ordem de classificacdo, de acordo com a necessidade e conveniéncia
da Fundagdo Municipal Cré-Ser, através de publicagdo no site institucional da Prefeitura Municipal de Jo&o
Monlevade.

15.1.1 - Os candidatos ndo convocados, permanecerdo em espera, sendo convocados quando houver
necessidade, sendo obedecida a lista de classificacao.

15.1.2 - Quando todos os candidatos forem convocados para o Ato de Pré Contratag&o, e, havendo necessidade,
voltara ao inicio da lista

15.1.1 - O candidato declara, no ato da inscri¢éo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera apresentar,
NO PRAZO MAXIMO DE 03 DIAS UTEIS, APOS SER CONVOCADO, documentagao e exames informados abaixo,
no setor de Recursos Humanos da Fundagdo Municipal Cré-Ser.

15.2 - O candidato selecionado, quando convocado para contratagdo, devera apresentar, obrigatoriamente, os
seguintes documentos:

a) Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Cépia da Certiddo de nascimento e Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF) dos filhos menores de 14
anos;

c) Fotocopia do CPF;
d) Fotocopia da carteira de identidade;

e) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP;
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Fotocdpia da Carteira de Trabalho, paginas de identificagcdo, acompanhada da original ou CTPS Digital

g) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico de Medicina do Trabalho;

h) 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes e coloridas;

i) Comprovante de votagao na ultima eleigdo ou declaracédo de quitagdo com a Justica Eleitoral
j) Fotocdpia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

k) Fotocopia do comprovante de residéncia emitido nos Ultimos 90 dias, acompanhada do original;

[)  Comprovar idade minima de 18 anos, a data da contratag&o.

15.3 - A falta de manifestagéo para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato convocatério implicara em
desisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila, durante a validade do processo seletivo simplificado,
podendo ser novamente convocado, desde que ndo haja mais candidatos classificados a sua frente.

15.4 - A cada nova vaga, sera renovada a convocagdo, iniciando-se pelo candidato classificado da lista do
processo seletivo, exceto se o candidato:

a. Tiver sido demitido ou o contrato anterior rescindido por justa causa por érgéo publico municipal de Joao Monlevade;
b. Estiver com contrato vigente & época da convocagéo.

c. Tiver prestado servigos para este Municipio, através de contrato temporario encerrado ha menos de 3 (trés) meses da

data da efetiva convocagéo deste processo seletivo, de acordo com a Lei Municipal 2011/2012 e suas alteragdes.

15.5 - O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocagdo, portando a documentagéo
exigida, sob pena de desergéo e preclusao do direito.

15.6 - Séo condigdes para a contratacao:
15.6.1 -Apresentar documentagao completa, conforme relagdo a Ihe ser entregue por ocasido da convocagao.
15.6.2 - Estar apto, sem qualquer restrigdo, na consulta médica admissional.

a. A data para realizacdo deste exame serd agendada pelo Setor de Recursos Humanos da Fundagédo
Municipal Cré-Ser, apds apresenta¢do dos documentos relacionados acima e dos exames laboratoriais.

b. Para a realizagdo da consulta médica admissional, o candidato devera apresentar no dia da consulta
documento original de identidade com foto e assinatura, e resultado dos exames.

C. Exames para Consulta Médica Admissional, que devera ser realizado as expensas do candidato:
e Hemograma completo;
o Contagem de plaquetas;

e Glicemia de jejum;

Rua Palmas, 214, Bat — Jo3o Monlevade / MG — CEP: 35930-468 e
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e Urina rotina (devera ser colhido no préprio laboratério, devendo esta informacdo constar do
resultado do exame).

Os exames poderdo ser realizados em laboratérios de livre escolha do candidato e somente terdo validade se
realizados dentro do prazo de 30 (trinta) dias anteriores a data de marcagao da consulta médica.

Os resultados dos exames deverdo constar o numero de identidade do candidato e a identificagdo dos profissionais
que os realizaram.

Né&o ser&o aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem assinatura digital, fotocopiados ou por fax

15.6.3 O ndo cumprimento do previsto nos itens 15.6.1 e 15.6.2 pelo candidato implica em sua rendncia a vaga, ficando a
Fundacéo Municipal autorizada a convocar o proximo candidato.

15.6.4 - Ter boa conduta, comprovada através de atestado de antecedentes criminais;
15.6.6 - Estar em dia com as obrigagdes perante a Justiga Eleitoral;
15.6.7- Quando do sexo masculino, ter cumprido a obrigagdo para com o Servico Militar.

- Aquele que completa 18 anos no ano atual, bem como aquele que completa 46 anos, ndo precisa comprovar regularidade com
o Servigo Militar Obrigatdrio.

16 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1 A inscri¢do do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitagao das normas e condi¢des estabelecidas
neste edital, em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

16.2 A qualquer tempo poder-se-a anular a admiss&do do candidato, caso seja comprovada a falsidade em qualquer
declaragéo e/ou irregularidade nas informag6es fornecidas.

16.3 - A contratacéo, originada deste processo seletivo simplificado, sera de carater administrativo, ndo gerando
vinculo empregaticio.

16.4 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado asseguraré apenas a expectativa de direito a contratagao,
ficando a concretizacdo desta condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, ao exclusivo
interesse e conveniéncia da Fundagdo Municipal Cré-Ser, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade
do processo seletivo e limites de vagas existentes.

16.5 O candidato devera manter junto ao Setor de Recursos Humanos da Fundagdo Municipal Cré-Ser, durante o
prazo de validade do processo seletivo simplificado, seu enderego e telefone atualizados, visando eventuais
convocagdes, nao lhe cabendo qualquer reclamagdo caso néo seja possivel a sua convocagao, por falta da citada
atualizagao.

16.6 - Toda informagéo referente a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado seré fornecida pela Fundagéo
Municipal Cré-Ser, por meio da Comissao de Selegéo, desde que solicitada por escrito.
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16.7 Os direitos dos contratados temporarios séo os previstos no art. 8°, da Lei Municipal n°® 2.011/2.012 e suas
alteragoes.

16.8 O contratado n&o tera direito ao pagamento de vale transporte para deslocar para outros Municipios, sendo
devido somente o vale-transporte dentro dos limites municipais.

16.9 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissao de Sele¢do, nomeada especialmente para este
Edital.

16.10 Cabera a Diretora-Executiva a homologagao do resultado final deste processo.

16.11 A rescisdo do contrato ocorrera em conformidade com as disposicdes do Art. 11° da Lei Municipal n°
2.011/2012.

16.12 A ocorréncia de faltas injustificadas no més, um nimero igual ou superior a 5(cinco) dias, sera compreendida
entre as hipdteses de infragéo disciplinar para dispensa.

16.13 O desempenho que ndo recomende a permanéncia do servidor, apds avaliagdo feita pela respectiva
Coordenacao, sera compreendido como auséncia de interesse publico na continuidade do contrato.

Jodo Monlevade - MG, 20 de maio de 2024.

Nadia Cota Guimaraes
Diretora-Executiva Interina
Fundagao Municipal Cré-Ser
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ANEXO |
CRONOGRAMA DE DATAS E PRAZOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°003/2023
PSICOLOGO
FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER
DESCRIGAO DAS AGOES PERIODO LOCAL

Site da Prefeitura de Jodo Monlevade:

https://pmjm.mg.gov.br/publicacoes/

Site do Diario Oficial dos Municipios Mineiros

Publicacdo do Edital 20 de maio de 2024 (AMM): https://www diariomunicipal.com.br/amm-

mg/
Quadro de avisos no Hall de entrada da
Fundagao Municipal Cré-Ser

Impugnag&o do Edital

Até as 16.30h do dia 23 de

Presencialmente — Setor de RH
Rua Palmas, 214 — Bau
e-mail: tecesportescreser@gmail.com

maio de 2024
Site da Prefeitura de Jodo Monlevade:
https://[pmjm.mg.gov.br/publicacoes/
Site do Diario Oficial dos Municipios Mineiros
Resposta da Impugnacéo do Edital 28 de maio de 2024 (AMM): https://www.diariomunicipal.com.br/amm-
ma/
Quadro de avisos no Hall de entrada da
Fundagao Municipal Cré-Ser
De 8h de dia 29 de maio de Site da Prefeitura de Jodo Monlevade:
Periodo de Inscrigdo 2024 https://docs.google.com/forms/d/1BY020pL 3qies
as 7.59h do dia 3 de junho de | CedjorS6UzQJi6gBOEV8vKHoCouoWXa/edit
2024

Divulgacéo da Classificagéo
Preliminar

6 de junho de 2024

Site da Prefeitura de Jodo Monlevade:
https://pmjm.mg.gov.br/publicacoes/

Site do Diario Oficial dos Municipios Mineiros
(AMM): https://www.diariomunicipal.com.br/amm-
ma/

Quadro de avisos no Hall de entrada da
Fundag&o Municipal Cré-Ser

Presencialmente — Setor de RH
Rua Palmas, 214 — Bau

Recurso da Classificagéo Preliminar 7 de junho 2024 e-mail: tecesportescreser@amail.com
Site da Prefeitura de Jodo Monlevade:
https://pmjm.mg.gov.br/publicacoes/
Site do Diario Oficial dos Municipios Mineiros
Divulgagdo da Classificagédo Final 12 de junho de 2024 (AMM); https://www.diariomunicipal.com.br/amm-

mg/
Quadro de avisos no Hall de entrada da
Fundagao Municipal Cré-Ser

Rua Palmas, 214, Bau — Jodo Monlevade / MG — CEP: 35930-468
Fone: (31) 3851-1558 — E-mail: cre-ser@pmjm.mg.gov.br
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ANEXO I
FORMULARIO DE RECURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL 004/2024
TECNICO DE ESPORTES E LAZER
FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER
RECURSO
Contra 0 resultado provisorio na avaliacdo de titulos, referente
JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
LOCAL E DATA:
NOME: CPF:
ASSINATURA:
Rua Palmas, 214, Bau — Jodo Monlevade / MG — CEP: 35930-468 \ B

Fone: (31) 3851-1558 — E-mail: cre-ser@pmjm.mg.gov.br



