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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICON®  02/2023

O Municipio de Joao Monlevade por intermédio da Fundagao
Casa de Cultura, com esteio na Lein?13.019, de 31 de julho de
2014 e no Decreto Municipal n® 112, de 06 de dezembro de
2018, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico
visando a selecdo de organizacio da sociedade civil
interessada em celebrar TERMO DE FOMENTO que tenha por
objeto a realizacdo do III Encontro de Motociclistas de Joao
Monlevade a ser realizado nos dias 30/06/2023 a
02/07/2023 na Avenida Castelo Branco.

1. FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a
celebracdo de parceria com o Municipio de Jodo Monlevade, por intermédio da
Fundacao Casa de Cultura, por meio da formalizacio de TERMO DE FOMENTO
para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a organizacdo da sociedade civil (OSC),
conforme condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. 0 procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014,
pelo Decreto Municipal n? 112, de 06 de dezembro de 2018, e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condi¢bes previstas neste Edital.

1.3.Sera selecionada uma unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentaria para a celebracdo do TERMO DE FOMENTO.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1.0 TERMO DE FOMENTO tem por objeto a concessao de apoio da Administracao
Municipal para realizacao III do Encontro Motociclistas de Joao Monlevade a ser
realizado nos dias 30/06/2023 a 02/07/2023 na Avenida Castelo Branco:

2.2. Objetivos especificos da parceria:
2.1.1. lluminagao;
2.1.2. Sonorizag¢ao;
2.1.3. Tendas; - (Minimo um)
2.1.4. Banheiros Quimicos - (Minimo dois) ;
2.1.5. Projeto e Laudo do Corpo de Bombeiros;
2.1.6. Palco;
2.1.7. Eletricista - (Minimo um)
2.1.8. Banda Musical - (Minimo um)
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3. JUSTIFICATIVA

3.1.0s encontros de motociclistas sdo eventos onde os Clubes de Motociclistas se
encontram para confraternizar e apoiar os grupos locais. Eles fazem parte de um
calendario regional ou até mesmo estadual e federal e mobilizam um quantitativo
significativo de pessoas e recursos.

Joao Monlevade possui historico de realizacdo de tais eventos bem como possui
consolidados em seu territério grupos de motociclistas que se dedicam ndo apenas
as atividades de moto clube como tambem, desenvolvem importantes a¢des sociais
em ambito local.

Nesse sentido, a realizacao do evento “Encontro de Motociclistas” é uma atividade
cultural de expressao no calendario festivo da cidade de Jodo Monlevade, o evento
busca proporcionar entretenimento bem como promover o desenvolvimento
economico local através da atracao de turistas, consumo em bares e restaurantes da
cidade bem como hospedagem e outros.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs) sediadas
na cidade de Jodo Monlevade/MG, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 22 da
Lei n? 13.019, de 2014 (com redacao dada pela Lei n? 13.204, de 14 de dezembro de
2015), cujos objetivos estejam voltados a promoc¢ao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social na area descrita neste Edital.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no
Anexo I - Declaracao de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selecao.

4.3. Ndo é permitida a atuacao em rede

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

5.1. Para a celebragcdo do TERMO DE FOMENTO, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

5.1.1 Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado;

5.1.2 Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n2 13.019, de
2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

5.1.3 Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;
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5.1.4 Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um)
ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentac¢do emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ;

5.1.5 Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, a ser comprovada mediante apresentacao de pelo menos
um dos seguintes documentos:

a) Documento que comprove a aprovacdo de contas de convénio/parceria firmado
anteriormente com Orgdos e entidades da administracdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organiza¢oes da sociedade civil;

b) Relatérios de atividades com comprovacao das a¢des desenvolvidas;

c) Publicacgdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizac¢do da sociedade civil ou a respeito dela;

d) Declaragées de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

e) Prémios de relevancia, recebidos pela organizacao da sociedade civil

5.1.6 Possuir instalagdes e outras condi¢cbes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
prever a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado
mediante declaracdao do representante legal da OSC, conforme Anexo II - Declaracao
sobre Instalacdes e Condicoes Materiais. Ndo sera necessaria a demonstracdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizacdo de servicos de adequacdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da
parceria;

5.1.7 Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada por meio de pelo
menos um dos seguintes documentos:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administragao publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacdo das a¢des desenvolvidas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizacdo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdao da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

5.1.8 Apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34 da Lei n® 13.019, de
2014, e art. 27, do Decreto Municipal n® 112/2018;

5.1.9 Apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil
ou copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes;

5.1.10 Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles,
conforme Anexo III - Declaragao e Relagao dos Dirigentes da Entidade;

5.1.11 Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagao;

5.2. Ficara impedida de celebrar o TERMO DE FOMENTO a OSC que:
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5.2.1 Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

5.2.2 Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
5.2.3 Tenha em seu quadro de dirigentes membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Municipal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacao as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas;

5.2.4 Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢ao, ou,
ainda, a apreciagdao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

5.2.5 Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢do publica, com
a sancdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014, ou com a san¢do
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n? 13.019, de 2014;

5.2.6 Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; ou

5.2.7 Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fungdo de confian¢a, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e [Il do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selegdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma das Portarias n2 286, de 08
marco de fevereiro de 2021,n2357,de 01 mar¢o de 2021, n2 397, de 12 margo de 2021.
6.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Seleciao podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja membro desse colegiado.

6.3. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer davidas e omissoes.

6.4. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.
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7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selecdo observarid as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento 02/03/2023
Publico.
2 Envio das propostas pelas OSCs. 17/04/2023
a
19/04/2023
3 Etapa competitiva de avaliagao das 24/04/2023
propostas pela Comissao de Selecao
4 Divulgacao do resultado preliminar 26/04/2023
5 Interposi¢do de recursos contra o 27/04/2023
resultado preliminar.
6 Apresentacgdo de contrarrazoes de 02/05/2023
recurso.
7 Analise dos recursos pela Comissao de 04/05/2023
Selecao.
8 Homologacdo e publicacao do resultado 05/05/2023
definitivo da fase de sele¢do, com
divulgacao das decisdes recursais
proferidas (se houver).

7.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao da parceria e a ndao
ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria sera posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s)OSC(s)
selecionada(s)(mais bem classificada(s), nos termos do art. 28 da Lei n? 13.019, de
2014.

7.3. Etapa 1: Publicac¢ao do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1.0 presente Edital sera divulgado no diario oficial do Municipio de Jodo Monlevade
na prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentac¢do das propostas, contado da data
de publicacao do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.4.1. A proposta encaminhada na forma de Plano de Trabalho bem como a
Documentacdo necessaria a Habilitagdo (inicial e final), deverdo ser apresentadas em
envelopes distintos, conforme abaixo:

CHAMAMENTO PUBLICO N2. /2023
ENVELOPE N201
PROPOSTA E HABILITACAO INICIAL

(IDENTIFICACAO DA ENTIDADE)
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CHAMAMENTO PUBLICO N°. /2023
ENVELOPE N2 02
HABILITACAO FINAL

(IDENTIFICACAO DA ENTIDADE)

7.4.2. 0 Envelope 01 devera conter:

ENVELOPE N2 01 -PROPOSTA E HABILITACAO INICIAL

a) Comprovacdo de no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentac¢do emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

b) Atestado comprove experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante ao objeto da parceria;

c¢) Documento que comprove a capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas.
d) Documento que comprove a capacidade das instalagdes, condi¢cbes materiais e
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

e) Plano de Trabalho.

7.4.3. 0 Envelope 02 devera conter:

ENVELOPE N2 02 - HABILITACAO FINAL

a) Prova de regularidade juridica: Estatuto, Contrato Social ou documentos
equivalentes;

b) Ata de posse do mandato da diretoria;

c) Certidao da Secretaria Estadual de Fazenda, atestando a inexisténcia de pendéncias
quanto a prestacdo de contas de subveng¢des, contribuicdes ou outros auxilios
financeiros anteriormente liberados;

d) Prova de Regularidade para com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal;

e) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

f) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servicos - FGTS;
g) Copia do CPF e Carteira de Identidade, devidamente autenticados, do Presidente ou
representante legal da entidade;

h) Declaracao do representante legal da OSC com informacao de que a organizacao e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n?
13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no
Anexo VI - Declara¢do da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

i) Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condi¢des materiais da organizacao ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo II - Declaracao sobre Instalacdes e Condicoes
Materiais;

J) Declaracao do representante Anexo III - Declaracdo e Relacdo dos Dirigentes da
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Entidade; e

k) Declaracdo de contrapartida em bens e servigcos, quando couber, conforme Anexo
VIII - Declaracao de Contrapartida.

7.4.4. O plano de trabalho devera ser apresentado conforme modelo constante do
Anexo VI - Plano de trabalho conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descri¢ao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandarao
atuacdao em rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
afericao do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das
acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagao dos custos diretos
e indiretos necessarios a execug¢do do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

g) as acdes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.

7.4.5. A Comissdo de Selecdo devera averiguar a compatibilidade dos custos
apresentados com os prec¢os praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de
associacoes profissionais, publicacbes especializadas, atas de registro de precos
vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico.

7.4.6. Comissdo de Selecdo também devera averiguar o cumprimento dos requisitos e
a nao ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da
referida Lei Federal n?2 13.019/2014.

7.4.7. Os envelopes deverdo ser lacrados e ser encaminhados e entregues via postal
(SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a
Comissdo de Selecdo, no seguinte endereco: Rua Geraldo Miranda ne°. 337, Carneirinhos
CEP:35930-027.

7.4.8. Na hipotese do subitem anterior, a proposta, em uma Unica via impressa, devera
ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada
pelo representante legal da OSC proponente.

7.4.9. Ap6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como ndo serao aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem
explicita e formalmente solicitados pela Administragdo Municipal.

7.4.10. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta
enviada para analise.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissao de
Selecao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecdo
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que terd total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissao de Selecado tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do
julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecao,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 05
(cinco) dias.
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7.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 deste edital.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuagdo serao feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 2
Critérios de Metodologia Pontuacao
Julgamento de Pontuacgao Maxima por
Item
(A) Informacgdes sobre Grau pleno de 4,0
acoes a serem atendimento
executadas, metas a (4,0 pontos)
serem atingidas, - Grau
indicadores que satisfatério de
aferirao o atendimento
cumprimento das (2,0 pontos)
metas e prazos para a - O ndo
execucdo das agoes e atendimento ou
para o cumprimento o atendimento
das metas insatisfatorio
(0,0).
OBS.: A
atribuicdo de
nota “zero”
neste critério
implica
eliminacdo da
proposta, por
forca do art. 15,
§29, incisos Il e
[11, do Decreto
Municipal n®
112/2018.
(B) Adequacao da Grau pleno de 2,0
proposta aos objetivos adequacao
da politica, do plano, (2,0)
do programa ou da - Grau
acao em que se insere satisfatorio de
a parceria adequacao
(1,0)
- O nao
atendimento ou
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o atendimento
insatisfatorio
do requisito de
adequacao
(0,0).
OBS.: A
atribuicdo de
nota “zero”
neste critério
implica a
eliminac¢do da
proposta.

C) Descrigdo da
realidade objeto da
parceria e do nexo
entre essa realidade e
a atividade ou projeto
proposto

Grau pleno da
descric¢ao (1,0)
- Grau
satisfatorio da
descric¢ao (0,5)
- O nao
atendimento ou
o atendimento
insatisfatério
(0,0).

OBS.: A
atribuicao de
nota “zero”
neste critério
implica
eliminacdo da
proposta.

1,0

(D) Adequacao da
proposta ao valor de
referéncia constante
do Edital, com mencao
expressa ao valor
global da proposta

O valor global
proposto é,
pelo menos,
10% (dez por
cento) mais
baixo do que o
valor de
referéncia
(1,0);

- O valor global
proposto é
igual ou até
10% (dez por
cento),
exclusive, mais
baixo do que o
valor de

1,0
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referéncia
(0,5);

- O valor global
proposto é
superior ao
valor de
referéncia
(0,0).

(E) Capacidade
técnico-operacional da
instituicao
proponente, por meio
de experiéncia
comprovada no
portfolio de
realizagcdes na gestao
de atividades ou
projetos relacionados
ao objeto da parceria
ou de natureza
semelhante

Grau pleno de
capacidade
técnico-
operacional
(2,0).

- Grau
satisfatério de
capacidade
técnico-
operacional
(1,0).

- O nao
atendimento ou
o atendimento
insatisfatorio
do requisito de
capacidade
técnico-
operacional
(0,0).

OBS.: A
atribuicao de
nota “zero”
neste critério
implica
eliminacdo da
proposta, por
falta de
capacidade
técnica e
operacional da
OSC.

2,0

Pontuacdo Maxima Global

10,0
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7.5.5 A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relacao ao critério de
julgamento (E), devera acarretar a elimina¢do da proposta, podendo ensejar, ainda, a
eliminacdo da proposta, a aplicagdo de sancao administrativa contra a instituicao
proponente e comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo
do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracgdo, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados,
dentre outras informacgdes que julgar relevantes.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacgao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que
ndo contenham, no minimo, as seguintes informacoes: a descri¢do da realidade objeto da
parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas, as
metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os
prazos para a execucao das agOes e para o cumprimento das metas; e o valor global
proposto;

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto da parceria.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuagdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média aritmética
das notas lancadas por cada um dos membros da Comissado de Sele¢do, em relagdo a cada
um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base
na maior pontuacao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacao de
igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente,
nos critérios de julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras ndo solucionem o empate,
serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de constituicao e, em ultimo
caso, a questao sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que nao for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta
a pontuacdo total obtida e a propor¢do entre as metas e os resultados previstos em
relacdo ao valor proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A Administragdo Municipal
divulgara o resultado preliminar do processo de selecao no diario oficial do e no meio de
comunicagao oficial afixado no mural da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase
recursal apo6s a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao.

7.7.1.0s participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
publicacdo da decisao, encaminhados via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento) ou pessoalmente para a Comissao de Selecdo, no seguinte endereco: Rua
Geraldo Miranda ne. 337, Carneirinhos CEP:35930-027.
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7.7.2. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica, arcando
somente com os devidos custos.

7.7.3. Interposto recurso, a Comissao de Selecdo dara ciéncia, preferencialmente por
meio eletrénico, para que os interessados apresentem suas contrarrazdes, se desejarem,
no prazo de 2 (dois) dias corridos.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecao podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 2 (dois) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazoes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao Chefe do
Executivo Municipal, com as informac¢des necessarias a decisao final.

7.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 02 (dois) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve
ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste
caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo cabera novo recurso contra esta
decisao.

7.8.4. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia ttil no ambito do 6rgao ou
entidade responsavel pela conducao do processo de selecao.

7.8.5. 0 acolhimento de recurso implicara invalida¢cdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacao e publicacao do resultado definitivo da fase de selecao,
com divulgacdo das decisdes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento
dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, a Administragao
Municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial, as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecao.

7.9.1. A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracao da parceria.

7.9.2. Ap6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma tnica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital,
a administracao publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la
para iniciar o processo de celebracao.

8. DA FASE DE CELEBRACAO
8.1.A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de parceria:

| TABELA 3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Ajustes no plano de trabalho, se necessario.
2 Parecer de drgdo técnico e assinatura do TERMO DE FOMENTO
3 Publicacdo do extrato do TERMO DE FOMENTO no sitio oficial e
no Diario Oficial do Municipio.
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8.2. Etapa 1: Ajustes no plano de trabalho
8.2.1. Caso seja constatada necessidade de adequacgao no plano de trabalho enviado pela
0SC, a administragao publica solicitara a realizagdo de ajustes.

8.3. Etapa 4: Parecer de 0rgao técnico e assinatura do TERMO DE FOMENTO

8.3.1. A celebracao do instrumento de parceria dependera da adog¢ao das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovacgao do plano de trabalho, a emissao
do parecer técnico pelo 6rgdo publico, as designa¢des do gestor da parceria e da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentaria para execucdo da
parceria.

8.3.2. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo e a fase de celebracdo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

8.3.3. A OSC deverd comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.4. Etapa 5: Publicacao do extrato do TERMO DE FOMENTO no Diario Oficial do
Municipio. 0 TERMO DE FOMENTO somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo
do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administracao Municipal.

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes do orgamento previsto e aprovado na forma da Lei para o exercicio
de 2023:

Orgio: Fundac¢do Municipal Casa de Cultura

Dotacao: 03003002.1339213021.033
Elemento de Despesa: 33504300000

Fonte: 150000000000
Valor (R$): 15.000,00

9.2. 0 valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 15.000,00 (quinze mil reais)
no exercicio de 2023.

9.3. A indicagdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura da
despesa a ser transferida pela administragdo publica municipal no exercicio subsequente,
sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certidao de
apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver
consignada.

9.4 0 valor exato a ser repassado sera definido no termo de fomento, observada a proposta
apresentada pela organizacao da sociedade civil selecionada.

9.5.A liberacdao do recurso obedecera o cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n2 13.019,
de 2014.
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9.6. Nas contratacgoes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a organizacdo da sociedade civil devera observar o instrumento de
parceria e a legislacdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos
arts. 45 e 46 da Lei n2 13.019, de 2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo,
ndo podendo a organizacao da sociedade civil ou seu dirigente alegar, futuramente, que
ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdescabiveis.

9.7. Todo orecurso da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da
Lei n213.019, de 2014):

a) Remuneracao da equipe encarregada da execucao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais etrabalhistas;

b) Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execucdo do objeto da parceria assim o exija;

c) Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a proporg¢do em relacao
ao valor total da parceria (telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre
outros); e

d) Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto
eservicos de adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalacao dos referidos
equipamentos e materiais.

9.8. As despesas relacionadas a execucao da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX eXX do art. 42 da Lei n? 13.019, de 2014, sendo vedado:

a) Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria (art. 45, inciso I, da Lei n?
13.019, de 2014);

b) E vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias (art. 45, inciso II, da Lei n? 13.019, de 2014); e

c) Efetuar pagamento de despesa realizada em data anterior ou posterior a vigéncia do
instrumento pactuado.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive osprovenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serao
devolvidos a administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extin¢do da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n2 13.019, de 2014;

9.10. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade econveniéncia administrativa. A selecdo de propostas ndao obriga a
administracdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes,
os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.
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10. CONTRAPARTIDA

10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

11. DA VIGENCIA

11.1 Avigéncia do termo de fomento, sera de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
assinatura.

11.2. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizacdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administracao
publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto. (“Caput” do artigo
com redac¢do dada pela Lei n? 13.204, de 14/12/2015).

11.3 A prorrogacdo de oficio da vigéncia do termo de fomento deve ser feita pela
administragao publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

12. DA LIBERACAO DOS RECURSOS

121. A liberacgdo de recursos financeiros devera obedecer ao cronograma de desembolso
previsto no plano de trabalho e guardar consonancia com as fases ou etapas da execuc¢do do
objeto da parceria.

12.2. O repasse dos recursos sera realizado em conta corrente especifica para a
movimentacao dos valores recebidos pela organizacdo da sociedade civil, no ambito da
parceria com o Municipio.

12.3. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

124. E vedado o pagamento de despesas bancarias, tais como taxas e tarifas diversas,
com recursos oriundos desse chamamento publico.

13. DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1. As contas deverdo ser prestadas conforme disposto no termo de fomento e em
consonancia coma Lei Federal n? 13.019/2014.

13.2. A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter
elementos que

permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovacao do alcance das metas e dos resultados obtidos, até o periodo de que trata a
prestacgdo de contas.

14. DISPOSICOES FINAIS

14. 1 O presente Edital serad divulgado na integra em pagina do sitio eletrénico oficial do
Municipio de Jodo Monlevade na internet www.pmjm.mg.gov.br com prazo minimo de 30
(trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de publicacao do Edital.
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14.2 Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio das propostas, devidamente protocolado e dirigido a
Comissao de Selecao.

14.3 As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

14.4 Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

14.5 A administracdo publica municipal resolvera os casos omissos e as situa¢des nao
previstas no presente Edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a
administragao publica.

14.6 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indeniza¢ao ou reclamacgdo de qualquer natureza.

14.7 A organizacao da sociedade civil é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacgdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes
nele contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das
sancdes administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta
da falsidade ou inverdade ocorra apdés a celebracao da parceria, o fato podera dar ensejoa
rescisdo do instrumento, rejeicao das contas e/ou aplicacao das sang¢des de que trata o art.
73 da Lein® 13.019, de 2014.

14.8 A entidade selecionada autoriza o Municipio a divulgar, sem autorizacao prévia e sem
onus de qualquer natureza, o seu nome, suas imagens e informacdes acerca das atividades
relacionadas ao projeto selecionado, para divulga¢do das ag¢des e politicas daqueles entes da
administracdo e para fins educacionais e culturais.

14.9 A administragao publica municipal ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

14.10 Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagio no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao, apoio
ou indenizagdo por parte da administracao publica.

14.11 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao deste Edital
e de seus anexos poderdao ser obtidos exclusivamente na Fundacao Municipal Casa de
Cultura de Jodo Monlevade por meio do e- mail: casadeculturamonlevade@gmail.com

14.12 O Foro competente para dirimir qualquer duavida ou litigio oriundo do presente
Chamamento Publico ou da parceria dele decorrente sera o da Comarca de Joao Monlevade-
MG.

15. DOS ANEXOS
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15.1 Integram ao presente Edital os seguintes anexos:

15.1.1Para elaboracgao do Projeto:

a) Anexo I - Plano de Trabalho.

15.1.2 Para Habilita¢ao:

a) Anexo Il - Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

b) Anexo IIl - Declaragido de Tempo de Existéncia;

c) Anexo IV - Declaracido sobre Instalacées e Condicdoes Materiais;

d) AnexoV - Relagdo Nominal de Composi¢do do Quadro de Dirigentes da Entidade;

e) Anexo VI - Declaracdo da Nio incorréncia de Vedacdes;

f)  Anexo VII - Declaracdo de Nio Contratacido e Nio Remuneracio;

g) Anexo VIII - Declaracio de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial;

h) Anexo IX - Declaracido de Atendimento a Lei Federal N2 12.527/2011 - Lei de Acesso a
Informacao;

)
j)

Anexo X - Declaragdao Que Nao Emprega Menor;

Anexo XI - Declaracao de Contabilidade Regular;

15.1.3 Minuta do Termo de Fomento:

A) Anexo XII- Minuta do Termo de Fomento.

Jodo Monlevade/MG, 01 de margo de 2023.

NADJA LIRIO CALDEIRA
Presidente Fundac¢do Casa de Cultura



ANEXO I

1. DADOS CADASTRAIS DA OSC:

ORGAO/0SC PROPONENTE: CNPJ: XXXXXXXXX
NOME DA 0SC IDENTICO AO CARTAO CNPJ

ENDERECO: Rua XXXXXX, n?. XXXXX, Bairro XXXXXXXXXXXX

CIDADE: U CEP: DDD/TELEFONE: (31)XXXXXXX
JOAO . XXXX
MONLEV ¥ XX E-MAIL: XXXXXXXXX
ADE : SITE: XXXXXXX
M
G
NOME DO PRESIDENTE: CPF: XXXXXXXXXXX
XXXXXXXXX C.I./ORGAO EXPEDIDOR: XXXXXXX
ENDERECO:

Rua XXXXXXXXXX, n2 XXX, Bairro XXXXXXXXX

CIDADE: U CEP: DDD/TELEFONE:XXXXXXXXXXX
JOAO : XXX X
HONLEVAD F XX E-MAIL: XXXXXXXXXXXX

M

G

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal
112/2018

2. OBJETIVO GERAL:

Especificar qual é o objetivo geral da parceria

3. PUBLICO ALVO:

Especificar o publico que sera atendido pelo projeto.

4. JUSTIFICATIVA E DIAGNOSTICO DA REALIDADE:

Justificar a importancia e relevancia do projeto e conceituar de acordo com a realidade
da sociedade.




5. TEMPO DE EXPERIENCIA DA 0SC NA REALIZACAO DA ATIIVIDADE DESCRITA NO
PLANO DE TRABALHO:

DATA DE CRIACAO: TEMPO DE EXPERIENCIA: XX (__) anos
XX /XX /XXXX

IS

OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS:

Descrever detalhadamente qual é o objetivo e quais resultados se espera alcangar apds
implementacdo do projeto.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

~

Descrever em forma de topicos quais objetivos especificos para alcangar o objetivo
geral da parceria.




8. DESCRICAO DE METAS A SEREM ATINGIDAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A

SEREM EXECUTADOS:

OBS: descrever neste quadro o que sera custeado com o recurso da parceria,

conforme exemplos abaixo:

banheiros,quimicos,
elaboracao do laudo
e projeto e vistoria
de corpo de
bombeiros na Av.
Castelo e servigo de
servigos de
eletricista.

projeto e vistoria.etc...

META/OBJETIVO MEIOS DE PRAZO

REALIZACAO ESTIMADO DE
EXECUCAO

Realizar a - Aquisicao de todo Meés/2023

instalacdo material para evento

montagem de - Contratacdo de

iluminacio servicos de terceiros

sonorizacio, tendas, para montagem e

palco, elaboragdo do laudo,

9. DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS:
OBS: repetir a primeira coluna do item anterior

META/OBJETIVO NUMERO DE PARAMETROS A SEREM
PESSOAS UTILIZADOS PARA A
ATENDIDAS AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS
METAS
Realizar a Inserir 0 -Copia do contrato de
instalacgio numero prestacdo de servigo;
montagem de estimado  de -Pesquisa de prego: minimo
iluminago, pessoas que de 03 or¢amentos;
sonorizacio, tendas, serao -Nota fiscal eletronica;
palco, atendidas com -Comprovante de
banheiros,quimicos, a execucdo da pagamento por meio de
elaboraciio do laudo meta transferéncia eletronica;




e projeto e vistoria
de corpo de
bombeiros na Av.
Castelo e servigo de
servigos de
eletricista.

-Comprovante guia
e/ou INSS;
-Relatorio fotografico.

GPS




10. DADOS HISTORICOS E TECNICOS DA INSTITUICAO:

10.1. OBJETIVOS DA INSTITUICAO:

Descrever os objetivos da instituicao.

10.2. HISTORICO DA INSTITUICAO:
Descrever como surgiu a instituicao.

10.3. PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO:

Origem do publico alvo da institui¢ao.

10.4. DEMANDA DA COMUNIDADE:

Descrever qual é a demanda




11.PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS:

11.1. PRAZO DA PARCERIA: meses
11.2. VALOR TOTAL DA PARCERIA: R$ ( )
11.3. NATUREZA DA DESPESA:

Inserir conforme metas do objeto de parceria. Verificar itens 8 e 9. Retirar as que
nao se enquadram no objeto,

EXEMPLOS
11.3.1. remuneracao de pessoal e encargos;
11.3.2. aquisicdo de materiais para pequenos reparos/manutencdes;
11.3.3. pagamentos de servicos de terceiros;
11.3.4. transporte;
11.3.5. pagamento de contas de agua/luz/telefone e internet;
11.3.6. manutenc¢ao de equipamentos;
11.3.7.aquisicdo de géneros alimenticios;
11.3.8.outras despesas (previamente aprovadas pelo conselho
responsavel, se for o caso);

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Parcela Unica OU xx
Parcelas

R$__ [ )

13. INFORMACAO DA CONTA BANCARIA (deve ser exclusiva para esta parceria e sera
aberta apoés assinatura do Termo de Fomento):

13.1. BANCO:

13.2. Codigo da Agéncia:

13.3. Numero da conta corrente:




14. ESTIMATIVA E DETALHAMENTO DAS DESPESAS:

Valor total do projeto: R$

Natureza do recurso: Custeio Invest Total
(R9) iment (R$)
o (RY)
Recurso proprio do Municipio
Contrapartida da OSC
Total
DETALHAMENTO DA DESPESA
Itens de despesa Valor
Total ($)
u
a
\
Total XX.XXX, XX
Jodo Monlevade, de de 2023.

Nome do Presidente
Presidente da (NOME DA 0SC)




Conferido e Aprovado
Joao Monlevade, de de 2023.

CARIMBO E ASSINATURA DO SECRETARIO MUNICIPAL RESPONSAVEL




ANEXO II
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Papel timbrado da Organizagdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°
0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N2 XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Coédigo Penal, que a Organizacdo da
Sociedade Civil esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital de
Chamamento Publico n?........... /22. e em seus anexos,

bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informacgdes e documentos apresentados durante o processo de

selecdo.

Jodo Monlevade-MG, de_de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicado)



ANEXO III
DECLARACAO DE TEMPO DE EXISTENCIA

Papel timbrado da Organizagdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n°® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°
0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNP] N¢ XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que a Organiza¢do da
Sociedade Civil - OSC, existe ha

__ () anos, estando a veracidade das informag¢des confirmadas no comprovante
de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ em anexo, emitido pela Receita
Federal do Brasil e que se encontra sediada a

, N2 , Bairro___, na cidade de /., conforme comprovante de conta

agua, luz outelefone/contrato de locagao.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Jodo Monlevade-MG, de_de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicdo)



ANEXO IV
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Papel timbrado da Organizagdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n2 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n®
0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNP] N¢ XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que a Organiza¢do da

Sociedade Civil - OSC:

Dispde de instalacdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou
Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢cdes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

ou
Dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da

parceria outros materiais para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotara uma das trés redagbes acima,
conforme a sua situagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida da versdo final

da declaracao.

Jodo Monlevade-MG,
de de




ANEXO IV

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicdo)



ANEXO V
RELACAO NOMINAL DE COMPOSICAO DO QUADRO DE DIRIGENTES

Papel timbrado da Organizagdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n®
0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNP] N2 XXXXXX, informo que os
dirigentes e conselheiros da referida entidade, cujo periodo de atuacdo é de____/

/__a__ [/ [/ , sdo:

Nome CPF
RG/ Orgio Expedidor Cargo Funcao
Endereco Residencial Completo CE
P
Cidade Esta Telefone E-mail
do
Nome CPF
RG/ Orgdo Expedidor Cargo Funcao
Endereco Residencial Completo CE
P
Cidade Esta Telefone E-mail
do
Nome CPF
RG/ Orgio Expedidor Cargo Funcdo
Endereco Residencial Completo CE
P
Cidade Esta Telefone E-mail
do
Nome CPF




ANEXO V

RG/ Orgido Expedidor Cargo Funcao
Endereco Residencial Completo CE

P
Cidade Esta Telefone E-mail

do




Nome CPF
RG/ Orgio Expedidor Cargo Funcao
Endereco Residencial Completo CE
P
Cidade Esta Telefone E-mail
do
Nome CPF
RG/ Orgio Expedidor Cargo Funcao
Endereco Residencial Completo CE
P
Cidade Esta Telefone E-mail
do
Nome CPF
RG/ Orgio Expedidor Cargo Funcio
Endereco Residencial Completo CE
P
Cidade Esta Telefone E-mail
do

*inserir quantos campos forem necessarios.

Joao Monlevade-MG, de__de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicdo)




ANEXO VI
DECLARACAO DA NAO INCORRENCIA DE VEDAGOES

Papel timbrado da Organizagdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira
de identidade n°® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n®
0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNP] N2 XXXXXX, Declaro para
os devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que esta Organizacdo da
Sociedade Civil e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n? 13.019, de 2014.Nesse sentido, a citada
entidade:

> Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta

autorizada a funcionar no territério nacional;

> Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

> Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracdao publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de fomento
ou de fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

> Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos
ultimos cinco anos, observadas as exce¢des previstas no art. 39, caput,
inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

> Nao se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de
suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracao, declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica, suspensdo temporaria da participacio em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
o6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo;

> Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas

por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em



ANEXO VI
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)anos; e

> Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fun¢ao de confianca,
enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e
Il do art. 12 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992.

Jodo Monlevade-MG, de_de_

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicado)



ANEXO VII
DECLARACAO DE NAO CONTRAT ACAO E NAO REMUNERACAO

Papel timbrado da Organizagdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n2 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n®
0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNP] N¢ XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que esta Organiza¢do da
Sociedade Civil:
> Nao contratara, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exer¢a cargo em comissao ou funcao de confianca, da
Administracdo Publica do Poder Executivo Municipal, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentarias.
> Nao remunerara, a qualquer titulo, com os recursos vinculados a parceria:
(a)Membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administracdo publica municipal, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de 6rgao ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orcamentarias; e (b) Pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra o patriménio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de

liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Jodo Monlevade-MG, de_de
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(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicdo)



ANEXO VIII
DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL

Papel timbrado da Organizagdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n®
0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNP] N¢ XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, que a Organiza¢do da
Sociedade Civil dispde de estrutura fisica e de pessoal, com capacidade
administrativa, técnica e gerencial para a execug¢do do Plano de Trabalho proposto,
assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas,

acompanhamento e prestagio de contas.

Jodo Monlevade-MG, de_de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicdo)



ANEXO IX
DECLARACAO DE ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N¢ 12.527/2011 - LEI DE
ACESSOA INFORMACAO

Papel timbrado da Organizagdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n° 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n°
0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N2 XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do C6digo Penal, que a Organizacao da
Sociedade Civil se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal
n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos
publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo das prestacdes de contas a que

estejam legalmente obrigadas.

Joao Monlevade-MG, de__de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicdo)



ANEXO X
DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

Papel timbrado da Organizagdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira de
identidade n2 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n®
0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA ENTIDADE
PROPONENTE/RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ N2 XXXXXX, Declaro para os
devidos fins, sob as penas do art. 299 do Coédigo Penal, que a Organizacdo da
Sociedade Civil ndo possui emseu quadro de pessoal, empregados com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de

14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 72 da Constitui¢ao Federal.

Joao Monlevade-MG, de__de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicado)



DECLARACAO CONTABILIDADE REGULAR

Papel timbrado da Organizagdo Sociedade Civil

Eu, NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE PROPONENTE, portador da carteira
de identidade n® 000000000, expedida pelo ORGAO/UF, inscrito no CPF n?
0000000000-000, na qualidade de (cargo) da NOME COMPLETO DA
ENTIDADE PROPONENTE/RAZAOQ SOCIAL, inscrita no CNPJ N2 XXXXXX,
Declaro para os devidos fins, sob as penas do art. 299 do Cdédigo Penal, que a
Organizacdo da Sociedade Civil possui escrituracdo contabil regular de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as NormasBrasileiras

de Contabilidade.

Dados do responsavel pela escrituragdo contabil:Nome: CRC: _

Jodo Monlevade-MG,
de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da
instituicao)

Obs: anexar a esta certidao comprovante de regularidade do contador
perante o Conselho Regional de Contabilidade.



ANEXO XII

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO N¢ 2023

A FUNDACAO CASA DE CULTURA, inscrita no CNP] n? 21.857.115/0001-77, com sede na Rua R.
Timoteo, 172 - Lucilia, Jodo Monlevade - MG, 35930-039, neste ato representado por sua
Presidente, Sr.2 Nadja Lirio Caldeira, inscrita no CPF n? xxxxx, doravante denominado
simplesmente MUNICIPIO e, de outro lado, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNP]
n? , com sede na ,Bairro , Jodo Monlevade - MG, CEP: 35.93X-XXX, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. , inscrito no CPF n¢

, neste ato denominada de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o
presente TERMO DE FOMENTO, mediante as clausulas a seguir:

FUNDAMENTACAO: A presente parceria decorre do processo de Chamamento Publico n®
/2021, consoante previsdo contida Lei Federal n2 13.019/2014 alterada pela Lei Federal
n? 13.204/2015, e as prescri¢gdes contidas no Decreto Municipal n2 112/2018 e demais normas

vigentes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente termo tem por objeto XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX , conforme
detalhado no Plano de Trabalho, que passa a ser parte integrante e indissociavel do presente

termo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES

2.1- Constituem obrigacdes das partes neste instrumento:

2.1.1 - DO MUNICIPIO:
Publicar o extrato deste termo de FOMENTO no meio Oficial de Publicidade da
Administracdo Publica;
Repassar os recursos financeiros de acordo com o cronograma de desembolso

contido no Plano de Trabalho;



Fornecer 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as instrugdes para prestacgio de
contas do recurso recebido;

Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria, observando se o recurso esta
sendo aplicado na execucdo do objeto pactuado em conformidade com o Plano
de Trabalho;

Manter, em seu sitio oficial na internet, os termos de parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta dias) apds o respectivo
encerramento;

Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria, quando for o caso;

Instaurar tomada de contas especial diante da constatacdo de evidéncias de
irregularidades graves na execucdo da parceria;

Promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;
Propor alteracdes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor
adequacdo dos objetivos a serem alcancados referentes a este termo de
FOMENTO;

Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio
na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados,
bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas;
Receber e analisar a prestacdo de contas da presente parceria;

Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacdo de contas da
proponente, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicacdo correta dos recursos no

Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n2 13.019/2014.

2.1.2 - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Manter e monitorar os recursos em conta bancaria especifica para este termo de
FOMENTO, sendo permitidos somente créditos do respectivo instrumento
exclusivamente para pagamento de despesas previstas no Plano de Trabalho,
mediante ordem bancaria ou transferéncia eletronica;

Manter escrituragdo contabil regular;

Divulgar em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de sua sede
social e do estabelecimento em que exerca suas acdes, todas as parcerias
celebradas com o poder publico, nos termos do Art. 11 da Lei Federal n®
13.019/2014, sendo vedada a utilizacdo de nomes, simbolos ou imagens que

caracterizem promocao pessoal de quaisquer autoridades, agentes ou servidores



3.

publicos;

Prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Clausula Nona deste
instrumento;

Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execu¢do do objeto;

Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos
membros da Comissio de Monitoramento e Avaliacdo do MUNICIPIO, e de
auditores e fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos e as informacoes referentes a este Instrumento, junto as instalacdes
da Organizacdo da Sociedade Civil;

Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal, conforme o caso;

Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicao e ao adimplemento
do termo de FOMENTO, mantendo as certidées negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da administracdo
publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria
ou restricdo a sua execuc¢do e manter os comprovantes arquivados;

Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia ttil
subsequente ao da prestacdo de contas integral, os documentos originais que
compdem a prestacdo de contas;

Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade,
prazos e os custos previstos;

Promover a devolugao aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho, bem como, os saldos
remanescentes decorrentes das aplica¢des financeiras correspondentes, salvo se
forem utilizados;

Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a
prestacdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua
regularidade fiscal perante os 6rgdos da Administracdo Municipal, Estadual e
Federal;

Efetuar cotacdo e pesquisa de precos, conforme regulamento proéprio da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para aquisicdo de materiais e servicos;
Comunicar ao MUNICIPIO a substituigio dos responsaveis pela Organizagio da

Sociedade Civil, assim como alteragdes em seu Estatuto.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS



3.1. O montante estimado de recursos a serem empregados na execu¢cdo do objeto do
presente Termo de FOMENTO é de R$ ( ), a ser
repassado em XX (XXXXXXXXX) parcelas de R$

( ), conforme cronograma de desembolso e com plano de

aplicagdo previstos no Plano de Trabalho, Gnico anexo deste instrumento.

3.2. A Administragdo Publica Municipal transferira, para execucdo do presente Termo de

FOMENTO, os recursos, correndo a despesa a conta da dotacdo orcamentaria:

4. CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1. 0 MUNICIPIO transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua

conta bancdria especifica vinculada a este instrumento.

4.1.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta

corrente especifica isenta de tarifa bancaria em instituicdo financeira publica.

4.2. E obrigatéria a aplicagio dos recursos deste Termo de FOMENTO, enquanto nio
utilizados, em caderneta de poupanga de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso
for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagao
de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagao estiver

prevista para prazos menores.

4.3. Osrendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do Termo de FOMENTO ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao

de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,

providenciada pela autoridade competente da administragio publica.



5. CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1. O presente Termo de FOMENTO devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

5.2.  Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade

do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,

para:
5.2.1. Realizagdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;
5.2.2. Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;
5.2.3. Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
5.2.4. Realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do

monetdria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

5.2.5. Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

5.2.6. Repasses como contribuig¢des, auxilios ou subvengdes as institui¢des privadas
com fins lucrativos;

5.2.7. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados

a parceria.

6. CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente Termo de FOMENTO tém vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir de sua
assinatura, conforme prazo previsto no Plano de Trabalho, produzindo efeitos juridicos apos a

sua publica¢do no diario oficial do Municipio.

6.2. Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do

prazo de vigéncia do presente Termo de FOMENTO.

6.3. Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, o MUNICIPIO promovera a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de FOMENTO, independentemente de

proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacdo ao exato



periodo do atraso verificado.

6.4. Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, deverda ser
formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do
Termo de FOMENTO ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracao

de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

7. CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.2 13.019/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:
7.1.1. Descri¢cdo sumadria das atividades e metas estabelecidas;
7.1.2. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
7.1.3. Valores efetivamente transferidos pela administracao publica;
7.1.4. Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o alcance
das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de FOMENTO;
7.1.5. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscaliza¢io preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram

em decorréncia dessas auditorias.

7.2. Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacdo, por ato préoprio e independentemente de autorizacgio judicial, a fim de
realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas:
7.2.1. Retomar os bens publicos em poder da organizacgido da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
7.2.2. Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil

até o momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

8. CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A prestagao de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter



elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e documentos:

8.1.1. Extrato da conta bancaria especifica;

8.1.2. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,

dados da organizacdo da sociedade civil;

8.1.3. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver;
8.1.4. Material comprobatoério do cumprimento do objeto tais como: fotos, videos ou

outros suportes;
8.1.5. Relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

8.1.6. Lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

8.2. Serdoglosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa

suficiente.

8.3. A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na Lei n?
13.019/2014 e no Decreto Municipal n? 112/2018, além de prazos e normas de elaboracio

constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho.

8.4. A prestacio de contas relativa a execucdo do Termo de FOMENTO dar-se-a mediante a

andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:
8.4.1. Relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade
civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;
8.4.2. Relatoério de execucao financeira, elaborado pela organizacido da sociedade
civil, com a descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execucdo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no

plano de trabalho.

8.5. A Administracdo publica Municipal considerara ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:
8.5.1. Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucdo da parceria;
8.5.2. Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcancados durante a execu¢do do Termo de FOMENTO.



8.6.  Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o art. 67 da

Lein? 13.019/2014, deverao conter andlise de eficacia e de efetividade das acdes quanto:

8.6.1. Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

8.6.2. Os impactos econdmicos ou sociais;

8.6.3. 0 grau de satisfacdo do publico-alvo;

8.6.4. A possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclusdo do objeto
pactuado.

8.7. A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragcdo publica

observara os prazos previstos na Lei n2 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

8.7.1. Aprovagdo da prestacdo de contas;
8.7.2. Aprovaciao da prestagdo de contas com ressalvas; ou
8.7.3. Rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de

tomada de contas especial.

8.8. Constatadairregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido prazo para

a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

8.9. 0 prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui

para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacdo de resultados.

8.10. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificagio dos responsaveis,

quantificacdo do dano e obtenc¢do do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.11. A administragdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de

diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

8.12. O transcurso do prazo definido nos termos do item 8.11 sem que as contas tenham sido
apreciadas:
8.12.1. Nao significa impossibilidade de apreciacao em data posterior ou vedacao a que
se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;
8.12.2. Nos casos em que ndo for constatado dolo da organiza¢do da sociedade civil ou

de seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetdria, impede a incidéncia de juros de



mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste

paragrafo e a data em que foi ultimada a aprecia¢do pela administragio publica.

8.13. As prestacdes de contas serdo avaliadas:
8.13.1. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
8.13.2. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra

falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

8.13.3. Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
8.13.3.1. Omissdo no dever de prestar contas;
8.13.3.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no

plano de trabalho;
8.13.3.3. Dano ao erdrio decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

8.13.3.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.14. O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestacdo de
contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu contetudo, levando em consideracio, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a

autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

8.15. Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agées compensatoérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
FOMENTO e a area de atuagao da organizacdo, cuja mensuracao econémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de

restituicdo integral dos recursos.
8.16. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de

contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais

que compdem a prestacdo de contas.

9. CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1. Apresente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo

aditivo, devendo a solicitacdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em



relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2. Nao é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de FOMENTO com alteracao

da natureza do objeto.

9.3. Asalteragdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio,

6rgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para andlise e parecer.

9.4. E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacao de alteragdes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de

vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de FOMENTO.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1. Pelaexecugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
n? 13.019/2014, e do Decreto n? 112/2018, a administragio publica poder4, garantida a prévia
defesa, aplicar a organiza¢do da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:
10.1.1. Adverténcia;
10.1.2. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com O6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;
10.1.3. Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento ptublico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes

e ap0s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base nos itens 10.1.1 e 10.1.2.

10.2. As sang0es estabelecidas nos itens 10.1.1 e 10.1.2. sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez
dias da abertura de vista, podendo a reabilitacio ser requerida apds dois anos de aplicacio da

penalidade.

10.3. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de

contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucao da parceria.

10.4. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracio



da infracdo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1. Paraos fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto,

mas que a ele nio se incorporam.

11.2. Equiparam-se a bens remanescentes, os bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razdo

deste Termo de FOMENTO.

11.3. Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizacdo da Sociedade Civil e
gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil formalizar

promessa de transferéncia da propriedade a administragao publica, na hipétese de sua exting¢ao.

11.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacao da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, apés a consecuc¢do do objeto, ndo

forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

11.5. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverio,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execug¢ao de objeto igual ou semelhante ao

previsto neste Termo de FOMENTO, sob pena de reversiao em favor da Administracdo Publica.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1. O presente Termo de FOMENTO podera ser:

12.1.1. Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacoes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa

intencao;

12.1.2. Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacgio judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:
12.1.2.1. Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

12.1.2.2. Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;



12.1.2.3. Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer
documento apresentado;
12.1.2.4. Verificacao da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de

Tomada de Contas Especial.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1. A eficacia do presente Termo de FOMENTO ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada

pela Administracdo Publica Municipal apds a sua assinatura.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condig¢des:

14.1.1. As comunicagdes relativas a este termo de FOMENTO serdo remetidas por
correspondéncia eletrénica e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

14.1.2. As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de FOMENTO, serao aceitas

somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de FOMENTO,
que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Jodo Monlevade -

MG, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus

juridicos e legais efeitos, em juizo ou fora dele.

Jodo Monlevade, xx de XXxXxXxxxxxxxxxxx de 2023.
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